
TOTAL WEIGHT & SYSTEMS es una empresa peruana dedicada a brindar Venta de instrumentos 

de medición y repuestos; instalación, mantenimiento y reparación de balanzas y sistemas de 

pesaje;  y calibración de instrumentos de medición en las magnitudes de masa, temperatura, 

longitud, presión, volumen y metrología química. Para lo cual define su Política del Sistema 

Integrado de Gestión en base a la Norma ISO 9001:2015, ISO 45001:2018 e ISO 14001:2015, 

estableciendo los siguientes compromisos: 

 

  
• Brindar resultados confiables en el Laboratorio de calibración, cumpliendo con la NTP 

ISO/IEC 17025, asegurando la operación coherente en el laboratorio y actuando con 

responsabilidad, imparcialidad, y bajo las buenas prácticas profesionales en la 

prestación de los servicios de calibración.  

• Asegurar la competencia del personal, mediante la capacitación, concientización para 

el adecuado desempeño de sus funciones.  

• Garantizar la calidad de los servicios prestados, orientados a satisfacer los requisitos de 

los clientes y demás partes interesadas, respaldados en la experiencia de los 

colaboradores.  

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones, 

dolencias, deterioro de la salud, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo.  

• Identificar y eliminar los peligros, evaluar y reducir los riesgos y determinar controles 

asociadas a nuestras actividades, estableciendo medidas preventivas y de respuesta 

ante emergencias.  

• Promover la participación y consulta de los trabajadores y sus representantes en la 

gestión del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo.  

• Proteger el medio ambiente mediante la prevención de la contaminación, el control de 

los aspectos ambientales, el uso racional de los recursos y la mitigación de los impactos 

ambientales negativos derivados de nuestras actividades.  

• Cumplir con los requisitos legales vigentes y otros compromisos asumidos relacionados 

con la calidad, el medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo.  

• Implementar, mantener y mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestión y su 

desempeño, en el desarrollo de nuestras actividades.  

• Se hace de conocimiento esta política del Sistema Integrado de Gestión a todo el 

personal de la empresa, así como de poner a disposición de los interesados la presente 

política.                                                              
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